AO Cosenza
Protocollo Generale

N. 0017290 del 14/08/2017 Al Sig. Direttore Generale

HUNRRAIN

00000 4 45

I“' Im ' Azienda Ospedaliera di Cosenza
: Via S. Martino s.n.c.

87100 COSENZA

Il Sottoscritto MARROCCO LUCIO nato a Cassino (FR), il 5 Dicembre 1964, residente a Cosenza, in Viale Bernardino degli Alimena
N° 25,Tel: 0984 72412, Cell: 338 9477601, email: lucio.marrocco@libero.it, luciovonkuppfer@gmail.com

CHIEDE

di essere ammesso all’Avviso Pubblico per il conferimento dell'incarico di Direzione della Struttura PREVENZIONE E PROTEZIONE
AMBIENTALE indetto con deliberazione del Direttore Generale N° 207 del 17.05.2017,

DICHIARANDO

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n © 445 e s.m.i., consapevole delle responsabilita
penali cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti (art. 76 DPR n° 445/2000):

di essere Cittadino ltaliano,

di avere il pieno godihento dei diritti civili e penali e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di Coéenza;
di non aver riportato condanne penali;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego;

di essere in possesso di idoneita specifica alle mansioni;

di non trovarsi in una delle cause di incompatibilita/ inconferibilita prevista dal D. Lgs 39/20013;

di accettare tutte le prescrizioni contenute nel bando e di dare espresso assenso e autorizzazione al trattamento
manuale/informatizzato dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 196/2003;

Di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita Cattolica del S. Cuore di Roma in data 23 ottobre 1990 e
abilitazione alla professione medico-chirurgica conseguita nella seconda sessione 1990 (novembre) presso la medesima
I'Universita Cattolica del S. Cuore di Roma;

Iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della provincia di Cosenza al N° 5862 dal 22/02/1991;

Diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro, conseguita presso I'Universita Cattolica del S. Cuore di Roma il 13
luglio 1994, con durata del corso di anni 4;

Anzianita di servizio dal 1 marzo 2004 maturata nella disciplina di Medicina del Lavoro; dal 9 gennaio 2007 in forza alla
UOC di PREVENZIONE E PROTEZIONE AMBIENTALE, (Deliberazione N° 19 del 9 Gennaio 2007 Atto aziendale e
Deliberazione N ° 1407 del 13.11.2008).

Di prestare attualmente servizio con rapporto di lavoro subordinato presso I’Azienda Ospedaliera di Cosenza, nel
profilo di Dirigente Medico disciplina di Medicina del Lavoro, con contratto di lavoro a tempo indeterminato;

Che lindirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa alla presente procedura & il seguente:
Viale Bernardino degli Alimena N° 25 — 87100 - Cosenza, PEC: l.marrocco@pec.aocs.it, Telefono 0984 681534; Cell:
338 9477601.
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ATTESTANDO

-di aver preso visione del profilo professionale che caratterizza la struttura complessa in argomento descritto nel bando e
pubblicato sul sito www.aocosenza.it alla pagina * concorsi e avvisi”;

-di essere consapevole dell'obbligo, in caso di variazione di indirizzo di comunicare all'azienda, la quale non si assume
responsabilita alcuna in caso di irreperibilita presso il recapito comunicato;

-di essere consapevole che prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai concorrenti presentatisi al
colloguio, verranno pubblicati sul sito internet aziendale;

-di acconsentire, ai sensi del D. Lgs n°® 186/2003, al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali per le finalita e
nei limiti di cui al bando e subordinatamente al puntuale rispetto della vigente normativa.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTRE, Al SENSI DEGLI ARTICOLI 19 e 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N° 445

CHE TUTTE LE FOTOCOPIE DEI TITOLI ALLEGATI ED ELENCATI SONO CONFORMI ALL’ORIGINALE.

II sottoscritto, allega alla presente istanza la seguente documentazione:

Curriculum formativo professionale datato e firmato, redatto come da fac-simile allegato al bando;
Le Pubblicazioni :
Fotocopia fronte retro di un documento di identita personale in corso di validita;
Fotocopia certificato di Laurea;

Fotocopia certificato di Abilitazione;

Fotocopia certificato di Specializzazione;

Certificato Tipologia di Istituzione;

Certificato Tipologie di prestazioni;

Elenco documenti presentati.

Cosenza li 14 agosto 2017 FRMAT .
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Al Sig. Direttore Generale

Azienda Ospedaliera di Cosenza
Via S. Martino, s.n.c.
87100 COSENZA
CURRICULUM

II Sottoscritto MARROCCO LUCIO nato il 5 DICEMBRE 1964 a CASSINO (FR)

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, ai sensi degli Artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e smi, consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall’Art 76 nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, € consapevole altresi che I'A.O. di Cosenza pud
acquisire direttamente gli atti comprovanti:

- Di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in data 23 Ottobre 1990 presso I'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma;

- Diessere in possesso dell'abilitazione all'esercizio professionale di Medico Chirurgo, conseguita nella Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Roma nel novembre 1990;

- Diessere iscritto all'albo dell'ordine dei medici della provincia di Cosenza dal 22/02/1991 al n°® 5862;

- Di essere in possesso del seguente diploma di Specializzazione: Medicina del Lavoro conseguito in data 13 Luglio 1994
presso I Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma;

- Diaver prestato servizio:
Gennaio 1993 — Gennaio 1994
luglio 1994 — febbraio 2004

01/3/2004

2004-2008

giugno 2008 - oggi

Ufficiale Medico (sottotenente di CPL) 67° Btg. Bersaglieri “Fagare” e 18° Rgt. Bersaglieri
Medico Competente libero professionista presso Aziende Pubbliche e Private

Vincitore concorso con incarico di Medico Competente S.O. Mariano Santo di Cosenza e S.O. S. Barbar:
di Rogliano (CS)

Attivita di Ispettore Sanitario Direzione Medica di Presidio Mariano Santo e Medico Competente S.0.
Mariano Santo di Cosenza e S.0. S. Barbara di Rogliano (CS) - Medico Competente presso altre Aziend
Pubbliche e Private.

incarico di Medico Competente S.O. Annunziata di Cosenza, S.O. Mariano Santo di Cosenzae S.O. S.
Barbara di Rogliano (CS) - Medico Competente presso altre Aziende Pubbliche e Private.

Di aver svolto, inoltre, i seguenti incarichi dirigenziali:

e aprile 2015 - novembre 2015 - Sostituzione del Direttore facente funzione dellUOC Prevenzione e Protezione Ambientale
e Medico Competente A.O. Cosenza.

e luglio 2011 — oggi - Incarico professionale di alta specializzazione “Sorveglianza Sanitaria”



10.

11.

13.

Di aver frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale, aggiornamenti universitari e specialistici:

PERCORSO FORMATIVO PER QUALIFICA R.S.P.P. MACROSETTORE N°7

1. FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE: CORSO DI BASE MODULO A —

SETTEMBRE OTTOBRE 2011

FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE: MODULO B, MACROSETTORE

N°7, SANITA’, SERVIZI SOCIALI - OTTOBRE NOVEMBRE 2011

3. FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE: CORSO DI
SPECIALIZZAZIONE MODULO C - NOVEMBRE 2011

N

PERCORSO FORMATIVO PER QUALIFICA DI AUDITOR/RESPONSABIL| DI GRUPPO DI AUDIT DI SISTEMI DI
GESTIONE QUALITA’ NEL SETTORE SANITARIO
4. QUALIFICA DI AUDITOR/RESPONSABILI DI GRUPPO DI AUDIT DI SISTEMI DI GESTIONE QUALITA" NEL SETTORE

SANITARIO OTTENUTA PRESSO CEPAS - GIUGNO 2007

VALUTATORI DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ NEL SETTORE DELLA SANITA' — APRILE 2007
6. LA GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA’ E LE NORME 1SO 9001-2000 IN AMBITO SANITARIO - MARZO 2007

CORSO PER FACILITATORI PER L'ACCREDITAMENTO — NOVEMBRE 2006 Crediti ECM 50

Di aver partecipato alle seguenti attivita di aggiornamento e scientifiche:

Corsi di Formazione
SOVRACCARICO BIOMECCANICO DEGLI ARTI INFERIORI E TUTELA DELLA SALUTE SUL LAVORO - GIUGNO 2017 - Crediti

ECM 16,4

TUMORI E LAVORO: LE ATTIVITA' PERICOLOSE E NESSO DI CAUSALITA’ — MARZO 2017 — Crediti ECM 16,4

RISCHIO LAVORATIVO ED ETA'". TUTELA DELLA SALUTE E IDONEITA" SANITARIA ALLA MANSIONE - FEBBRAIO 2017 Crediti
ECM 16,4

IL PERCORSO DELLA DONAZIONE DEGLI ORGANI E TESSUTI: DAL POTENZIALE DONATORE AL PRELIEVO - DICEMBRE 2016
Crediti ECM 8,5

LE PATOLOGIE PROFESSIONALI DEL RACHIDE: DALLA PREVENZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO ALLA DIAGNOSI E
RIEDUCAZIONE - GIUGNO 2016 Crediti ECM 17

CONDUZIONE, ESERCIZIO E GESTIONE DELLA MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI TECNOLOGICI - OTTOBRE 2015

LA TUTELA DELLA SALUTE IN AGRICOLTURA: PREVENZIONE DEI RISCHI E SICUREZZA SUL LAVORO - OTTOBRE 2015 Crediti
ECM 16,5

PATOLOGIE DA SOVRACCARICO DEGLI ARTI SUPERIORI IN AMBITO LAVORATIVO — GIUGNO 2015 Crediti ECM 17

IDONEITA’ DIFFICILI - MARZO 2015 Crediti ECM 17

ADEMPIMENTI DEL MEDICO COMPETENTE E RESPONSABILITA" DERIVANTI DALL'ATTIVITA' DI TUTELA DELLA SALUTE SUL
LAVORO - FEBBRAIO 2015 Crediti ECM 17

IL RISCHIO BIOLOGICO NEL SETTORE OSPEDALIERO E SANITARIO. AGGIORNAMENTO DI SICUREZZA SUL LAVORO -
OTTOBRE 2014 — Crediti ECM 16

PATOLOGIE MUSCOLO-SCHELETRICHE DA ALTERAZIONI POSTURALI IN AMBIENTE LAVORATIVO - GIUGNO 2014 Crediti ECM
9

PATOLOGIE DA COSTRITTIVITA" ORGANIZZATIVE E DA GRAVI DISAGI LAVORATIVI. APPROCCIO METODOLOGICO ALLA
SORVEGLIANZA SANITARIA — MARZO 2014 - Crediti ECM 16,5 |



14.

15.
16.

17.

18.

34.
35.
36.

SORVEGLIANZA SANITARIA E IDONEITA ANALISI DELLE PIU" FREQUENTI CRITICITA" RILEVATE DAGLI ORGANI DI
CONTROLLO PER LA SICUREZZA SUL LAVORO - OTTOBRE 2013 - Crediti ECM 17,5 )
L'IDONEITA" AL LAVORO NELLE AZIENDE SANITARIE Al SENSI DEL D. L.VO 81/08 - SETTEMBRE 2013 - Crediti ECM 8

LA VALUTAZIONE DEI RISCHI LAVORATIVI ED IL MEDICO COMPETENTE PROCEDURE CORRETTE PER LA SPECIFICA
REDAZIONE O INTEGRAZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI AZIENDALI - MARZO 2013 Crediti ECM 16
ALCOL, TOSSICODIPENDENZE E LAVORO: ASPETTI NORMATIVI E STRATEGIE DI PREVENZIONE — MARZO 2013 Crediti ECM
15

| TUMORI DI ORIGINE PROFESSIONALE: INDICAZIONI PER LA PREVENZIONE SANITARIA NEI LUOGHI DI LAVORO DEL
RISCHIO LAVORATIVO CANCEROGENO E PER IL RICONOSCIMENTO COME “MALATTIE LAVORO CORRELATE" - FEBBRAIO
2013 Crediti ECM 9,5

. NUOVE ACQUISIZIONI' SULLE MALATTIE PROFESSIONALI, ADEMPIMENTI SANITARI OBBLIGATORI E RICADUTE SULLA

SICUREZZA SUL LAVORO - OTTOBRE 2012 Crediti ECM 11

. ILRUOLO DEL WEB NEL SISTEMA SALUTE AGGIORNAMENTO, RICERCA E INFORMAZIONE - APRILE 2012 Crediti ECM 19,5
. IL GIUDIZIO MEDICO DI IDONEITA’AL LAVORO IN AMBITO PREVIDENZIALE, ASSICURATIVO, PENSIONISTICO E DI SICUREZZA

SUL LAVORO - NOVEMBRE 2011 Crediti ECM 16

. VALUTAZIONE SANITARIA DEL RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO. PROCEDURE ED ANALISI DIFFERENZIALE CON

ALTRI FENOMENI DI DISAGIO LAVORATIVO — MAGGIO 2011 Crediti ECM 18

. SOSTANZE STUPEFACENTI E PSICOTROPE NEL LAVORO: LA PREVENZIONE DEI LAVORATORI E DEI SOGGETTI TERZI -

MARZO 2011

. LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI ESPOSTI A SOSTANZE PERICOLOSE: VALUTAZIONE DEI RISCHI E

ADEMPIMENTI OBBLIGATORI - FEBBRAIO 2011 Crediti ECM 17

. 73° CONGRESSO NAZIONALE SIMLII: LA MEDICINA DEL LAVORO QUALE ELEMENTO MIGLIORATIVO PER LA TUTELA E LA

SICUREZZA DEL LAVORATORE E DELL'ATTIVITA' D'IMPRESA — DICEMBRE 2010 Crediti ECM 20

. LE MALATTIE A DIFFUSIONE AEREA: PROCEDURE IGIENICHE, TECNICHE E ORGANIZZATIVE PER LIMITARNE LA DIFFUSIONE

NELLE STRUTTURE SANITARIE - OTTOBRE 2010

. LE BRONCO PNEUMOPATIE PROFESSIONALI. DIAGNOSI E VALUTAZIONE MEDICO LEGALE DEL LAVORO; SICUREZZA SUL

LAVORO, SORVEGLIANZA SANITARIA E TECNICA SPIROMETRICA — GIUGNO 2010 Crediti ECM 16

. PREVENZIONE DEI RISCHI PROFESSIONALI NEGLI AMBIENTI SANITARI, SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE DEI

LAVORATORI - OTTOBRE 2009 Crediti ECM 12

. 71° CONGRESSO NAZIONALE SIMLII:- NOVEMBRE 2008
. PREVENZIONE DEI RISCHI PROFESSIONALI NEGLI AMBIENTI SANITARI SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE DEI

LAVORATORI -~ OTTOBRE 2008 Crediti 12

. LA RADIOPROTEZIONE NELLE STRUTTURE SANITARIE CHE UTILIZZANO TECNOLOGIE RADIOLOGICHE COMPLESSE -

APRILE 2008 - Crediti 2

. RISCHIO INFETTIVO IN OSPEDALE: MISURE E COMPORTAMENTI PER LA SUA PREVENZIONE - DICEMBRE 2007 Crediti ECM 7
. CONOSCENZA ED USO DEGLI STRUMENTI DELLA CLINICAL GOVERNANCE, GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO NELLE

AZIENDE SANITARIE: METODOLOGIA, STRUMENTI, APPLICAZIONI — DICEMBRE 2007 Crediti ECM 5

IL RISK MANAGEMENT IN ONCOLOGIA: PROSPETTIVE DI SVILUPPO E APPLICAZIONI - OTTOBRE 2007 Crediti ECM 10
LA CARTELLA CLINICA — GIUGNO 2007 Crediti ECM 6

OSPEDALI E INFEZIONI - DICEMBRE 2006 Crediti ECM 10



37.
38.
39.
40.
41.
42.
43,
44,
45,
46.
47.
48,
49,

50.
51.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Docenze/Relazioni
Relatore Corso di Aggiornamento “AGENTI CHIMICI E FISICI: RISCHIO DEGLI OPERATORI SANITARI" - APRILE 2017

Doceﬁte Corso EMERGENZA E PIANO DI EVACUAZIONE IN OSPEDALE — MAGGIO 2015 Crediti ECM 2

Docente Corso EMERGENZA E PIANO DI EVACUAZIONE IN OSPEDALE - MAGGIO 2015 Crediti ECM 2

Docente Corso EMERGENZA E PIANO DI EVACUAZIONE IN OSPEDALE - MAGGIO 2015 Crediti ECM 2

Docente Corso EMERGENZA E PIANO DI EVACUAZIONE IN OSPEDALE - MAGGIO 2015 Crediti ECM 2

Docente Corso EMERGENZA E PIANO DI EVACUAZIONE IN OSPEDALE — GIUGNO 2015 Crediti ECM 2

Docente Corso EMERGENZA E PIANO DI EVACUAZIONE IN OSPEDALE - GIUGNO 2015 Crediti ECM 2

Docente Corso SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO — SETTEMBRE 2014 Crediti ECM 4

Docente Corso | DISTURBI DEL SONNO: (DRS) CONSEGUENZE E IMPLICAZIONI TERAPEUTICHE NELLE PATOLOGIE
INTERNISTICHE. NOVEMBRE 2014 Crediti ECM 1

Docente Corso ATTUAZIONE DIRETTIVE UE 32/2010 PREVENZIONE DELLE FERITE DA TAGLIO E PUNTA NEL SETTORE
OSPEDALIERO - MAGGIO 2014 Crediti ECM 1

Docente Corso ATTUAZIONE DIRETTIVE UE 32/2010 PREVENZIONE DELLE FERITE DA TAGLIO E PUNTA NEL SETTORE
OSPEDALIERO - GIUGNO 2014 Crediti ECM 1

Docente Corso ATTUAZIONE DIRETTIVE UE 32/2010 PREVENZIONE DELLE FERITE DA TAGLIO E PUNTA NEL SETTORE
OSPEDALIERO - LUGLIO 2014 Crediti ECM 1

Docente Corso PREVENZIONE DELLE ICA ALLA LUCE DELLE EBN-EBM - GIUGNO 2013 Crediti ECM 1

Docente Corso PREVENZIONE DELLE ICA ALLA LUCE DELLE EBN-EBM - SETTEMBRE 2013 Crediti ECM 1

Docente Corso CORSO PER PREPOSTI IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 81/08 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 2011 -
MAGGIO 2013 Crediti ECM 4

. Docente Corso CORSO PER PREPOSTI IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 81/08 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 2011 -

GIUGNO 2013 Crediti ECM 4

. Docente Corso CORSO PER DIRIGENT! IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 81/08 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 2011 -

MAGGIO 2013 Crediti ECM 6

Docente Corso CORSO PER DIRIGENT! IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 81/08 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 2011 -
MAGGIO 2013 Crediti ECM 6

Docente Corso CORSO PER DIRIGENTI IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 81/08 E S.M.I. E ACCORDO STATO REGIONI DEL 2011 -
MAGGIO 2013 Crediti ECM 6

Docente Corso FOCUS ESPOSIZIONE PROFESSIONALE A SOSTANZE CANCEROGENE: VALUTAZIONE DEI RISCHI ED
ADEMPIMENT! OBBLIGATORI - MARZO 2013 .

Docente Corso PROCEDURE PER IL CORRETTO SMALTIMENTO, RACCOLTA E ALLONTANAMENTO DEI RIFIUTI SANITARI
OSPEDALIERI PERICOLOSI - LUGLIO 2012 Crediti ECM 2

Docente Corso PROCEDURE PER IL CORRETTO SMALTIMENTO, RACCOLTA E ALLONTANAMENTO DEI RIFIUTI SANITARI
OSPEDALIERI PERICOLOSI — SETTEMBRE 2012 Crediti ECM 2

Docente Corso PROCEDURE PER IL CORRETTO SMALTIMENTO, RACCOLTA E ALLONTANAMENTO DEI RIFIUTI SANITARI
OSPEDALIERI PERICOLOSI - NOVEMBRE 2012 Crediti ECM 2

Docente Corso TUBERCOLOS! IN OSPEDALE: COME PREVENIRE LA DIFFUSIONE - SETTEMBRE 2009 Crediti ECM 2



61:

63.

64.

65.

PUBBLICAZIONI

Work-Related Stress and Helping Professionals: The Experience of The Oncohematology Department of Cosenza Hospital — Poster
Abstract of IPOS 15t World Congress — Psicho-Oncology 22 (Suppl. 3) 2013;

. Progetto sperimentale dell’A.O. di Cosenza sull'attivita in rete per la prevenzione e la cura del tabagismo nei luoghi di lavoro —

Tabaccologia 2011, 4:: 28-32
Di aver svolto le seguenti ulteriori attivita:

Partecipazione in qualita di Valutatore alla visita di verifica delle UOC Laboratorio Analisi Valentini e UOC Radiologia del
Presidio Ospedaliero di Lamezia Terme — APRILE 2008

Partecipazione in qualita di Valutatore alla visita sperimentale di verifica delle UOC Medicina Generale Valentini e UOC
Neurochirurgia della A.O. Cosenza - MAGGIO 2008

Partecipazione in qualita di Valutatore a n° 2 visite ispettive complesse effettuate da Agenzia Sanitaria Regionale Emilia
Romagna delle Comunita Villa Cella Reggio Emilia e La Tregua Vezzano sul Crostoso (RE) — OTTOBRE 2007

-Di essere autore dei seguenti lavori:

Partecipazione alla stesura delle LINEE GUIDA CONDIVISE ASP COSENZA — AZIENDA OSPEDALIERA COSENZA PER LA
SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI DEL SETTORE SANITARIO (Documento di Consenso)

Partecipazione alla stesura delle LINEE GUIDA PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA IN EDILIZIA IN COLLABORAZIONE CON ASP
COSENZA

Partecipazione alla stesura dei Protocolli e delle Linee Guida Aziendali sulle Infezioni Ospedaliere A.O. Cosenza “Protocollo TBC”

Partecipazione alla stesura dei Protocolli e delle Linee Guida Aziendali sulle Infezioni Ospedaliere A.O. Cosenza “Protocollo Scabbia”

Allega, ai sensi dell' Art.8 punto 1 lettere a) e b) del bando,

a) Dichiarazione del Direttore Sanitario riguardante la tipologia dell’Azienda in cui é allocata la Struttura presso la quale il
sottoscritto svolge la propria attivita e la tipologia delle prestazioni che vengono erogate da tale struttura in cui il sottoscritto
svolge la propria attivita;

b) Certificazione del Direttore Sanitario dellAzienda riguardante la tipologia qualitativa delle prestazioni effettuate dal
sottoscritto.

Il sottoscritto dichiara, infine, di essere informato, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e
allega copia di documento di identita in corso di validita.

Dichiara inoltre di essere informato che il presente curriculum sara pubblicato sul sito internet Aziendale.

Cosenzali 14 agosto 2017




